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OBJETIVOS

Este curso en Técnicas de Intervencién en Contextos Especificos del Ambito de la Igualdad de
Género le ofrece una formacién especializada en la materia. Son llamativos, cuanto menos,
los actos de discriminacién por razén de sexo que se han ido sucediendo a lo largo de la
historia. Es ahora, con el cambio sociolaboral que vivencia el colectivo de mujeres en general,
cuando més se puede entender hasta qué punto llegaba dicha desigualdad. Con el presente
curso en Técnicas de Intervencién en Contextos Especificos del Ambito de la Igualdad de
Género se pretende aportar informacion acerca de las diferentes técnicas de intervencién en

la igualdad de género.

CONTENIDOS

UNIDAD DIDACTICA 1. EQUIPOS DE TRABAJO

1. Laimportancia de los equipos de trabajo
2. Tipos de equipos

3. Las reuniones en los equipos de trabajo



4. Causas por las que pueden fracasar los equipos de trabajo

UNIDAD DIDACTICA 2. DINAMICA DE GRUPOS

1. Concepto de grupo
2. La dindmica de grupos

3. Técnicas de dindmica de grupos

UNIDAD DIDACTICA 3. ORIENTACION LABORAL

Concepto de orientacién laboral
Principios de la orientacién laboral
La orientacidn laboral para la igualdad de oportunidades

Los itinerarios de insercidn

ook o

Metodologia para la elaboracién de programas de insercién sociolaboral

UNIDAD DIDACTICA 4. MEDIACION Y NEGOCIACION

1. Concepto de mediacidn

2. Lanegociacion

UNIDAD DIDACTICA 5. INTERVENCION EN COEDUCACION

1. Bases pedagdgicas para la coeducacion
2. Elaboracién de planes de intervencion
3. Desarrollo de practicas coeducativas

4. Acoso escolary violencia de género

UNIDAD DIDACTICA 6. INTERVENCION EN EL AMBITO SANITARIO

1. Observatorio de salud y mujer
2. Elementos y pautas comunes de un plan de intervencién con mujeres

3. Intervencidn en el &mbito sanitario




UNIDAD DIDACTICA 7. INTERVENCION CON MUJERES INMIGRANTES |
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Introduccién

Bases de la intervencién con mujeres inmigrantes

Elementos y pautas comunes de un plan de intervencién con mujeres inmigrantes
Objetivos estratégicos

El papel de la investigacion en la intervencién con mujeres inmigrantes

Intervencidn directa sobre las mujeres inmigrantes

UNIDAD DIDACTICA 8. INTERVENCION CON MUJERES INMIGRANTES I

1.
2.
3.
4.

Compromisos de las Administraciones Publicas con la integraciéon
Enfoque de género en las politicas de inmigracién
Ambitos de intervencién

La violencia de género sobre la mujer extranjera

UNIDAD DIDACTICA 9. INTERVENCION CON MUJERES EN EL MUNDO
RURAL

© N Uk W

Introduccién

Objetivos

Anélisis del contexto

Diagnéstico de necesidades

Medidas para la intervencién

Deteccién de obstaculos

Mecanismos para la superacién de obstaculos

Ejemplos de proyectos llevados a cabo

UNIDAD DIDACTICA 10. LENGUAJE Y COMUNICACION

1.
2.
3.

Lenguaje y el sexismo
Problemas entre lenguaje y género

Los oficios, profesiones y cargos de responsabilidad
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4. Conclusiones y propuestas para evitar el sexismo lingtiistico

5. Mujer y medios de comunicacién
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