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Guia del Curso
Técnico Profesional en Auditoria de Sistemas de

Prevencién de Riesgos Laborales. ISO 45001

Modalidad de realizacion del curso: A distancia y Online

Titulacién: Diploma acreditativo con las horas del curso

OBJETIVOS

La normativa vigente en materia de prevencién de riesgos laborales, establece la obligacién
para determinadas empresas de someterse de forma periddica a una auditoria de su Sistema
de Gestién de Prevencion de Riesgos Laborales, siendo ademds esta auditoria un requisitos
imprescindible para la certificacion de las empresas en modelos de SGSS de aplicacién
voluntaria, como es el caso de la novedosa ISO 45001. Para llevar a cabo de forma correcta
tanto la planificacién como la ejecucién de estas auditorias, tanto si se realiza sea por parte
de empresas externas como si la realizan los sistemas internos de las organizaciones, es
necesario la participacion de profesionales altamente cualificados que garanticen la fiabilidad
de los datos obtenidos durante las mismas. Gracias a este curso auditoria de prevencion de
riesgos laborales el alumnado podrd desarrollar los conocimientos necesarios para

especializarse en este sector profesional.

CONTENIDOS

UNIDAD DIDACTICA 1. MARCO LEGISLATIVO Y NORMATIVO EN
PREVENCION DE RIESCGOS LABORALES

1. Evolucidn histérica de la Normativa Preventiva
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Legislacién y Reglamentacién de cardcter Internacional

Normativa Unién Europea

Normativa Nacional

Normativa Especifica

Derechos, obligaciones y sanciones en Prevencion de Riesgos Laborales
Delegados de Prevencién

Comité de Seguridad y Salud

UNIDAD DIDACTICA 2. SISTEMAS DE GESTION DE LA PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

A N

La Gestion de la Prevencion en la Empresa

Gestién segtin el Modelo de Control Total de Pérdidas
Gestién segtin el Modelo Dupont

Modelo Normas Guia BS 8800: 1996 y UNE 81900 EX
Modelo ILO-OSH 2001

UNIDAD DIDACTICA 3. SISTEMA DE GESTION DE LA PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES . INTRODUCCION A LA ISO 45001

1.
2.
3.

La norma ISO 45001
La Estructura de Alto Nivel
Principales factores de desarrollo y requisitos de la ISO 45001

UNIDAD DIDACTICA 4. SISTEMAS DE GESTION DE LA PRL. ANALISIS
DE LA ISO 45001
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Introduccién Objeto y Campo de Aplicacién
Referencias Normativas

Términos y Definiciénes

Contexto de la Organizacién

Liderazgo y participacién de los trabajadores

Planificacion




7. Soporte

8. Operacion

9. Evaluacién del desemperio
10. Mejora

UNIDAD DIDACTICA 5. INTRODUCCION AL CONCEPTO DE AUDITORIA

1. Concepto de Auditoria: Objeto y Objetivos
2. Tipos de Auditorias

3. El comportamiento ético durante la auditoria

UNIDAD DIDACTICA 6. MARCO NORMATIVO DE REFERENCIA DE LAS
AUDITORIAS DE PRL

1. La Gestion de la Prevencion de segun la Ley de PRL
2. La Auditoria de Prevencidn en la Ley de PRL y el Reglamento de los Servicios de

Prevencidn

UNIDAD DIDACTICA 7. LA AUDITORIA DEL SISTEMA DE GESTION DE
LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

La Auditoria de SGSST
Caracteristicas de la Auditoria de Prevencion de Riesgos Laborales
Clasificacion de las Auditorias de Prevencién de Riesgos Laborales

Obligaciones y requisitos generales

ik o

La Auditoria Interna

UNIDAD DIDACTICA 8. FASES DEL PROCESO DE AUDITORIA:
PLANIFICACION

1. Introduccién al Proceso de Auditoria, Preparacion
2. Preparacién de la Auditoria
3. El Equipo Auditor
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4. Recogida y Estudio de Documentacion
5. Planificacién de la Auditoria
6. Programa de la Auditorfa

7. Los Documentos de Trabajo

UNIDAD DIDACTICA 9. FASES DEL PROCESO DE AUDITORIA:
DESARROLLO Y REALIZACION (1)

1. La Fase de Ejecucion de la Auditoria
2. La Reunién Inicial
3. Anélisis de los Aspectos a Auditar: Evidencias

4. Reuniones Periddicas y Reunién Final

UNIDAD DIDACTICA 10. FASES DEL PROCESO DE AUDITORIA:
DESARROLLO Y REALIZACION (1)

1. Elaboracién y Presentacién de Informes de Auditoria
2. Estructura del Informe de Auditoria

3. Contenido del Informe de Auditoria

UNIDAD DIDACTICA 11. ELEMENTOS A AUDITAR DEL SISTEMA DE
GESTION DE SST

1. Principios de Disefio y Utilizacion del Modelo de Auditoria Reglamentaria de PRL
2. Elementos a Auditar del SST
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29001 Mélaga

TIf: 952 215 476
Fax: 951 987 941
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