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Guia del Curso
Técnico en Prevenciéon de Riesgos Laborales en

Educacién

Modalidad de realizacién del curso: Online

Titulacién: Diploma acreditativo con las horas del curso

OBJETIVOS

La Seguridad y la Salud en el trabajo son muy importantes, pero ain cobran mds relevancia si
en el contexto laboral se trabaja con nifios. Los menores son dependientes de las personas
mayores y especialmente vulnerables, asi, en situaciones de emergencia o ante accidentes,
los nifios deben ser amparados por profesionales bien cualificados. Este CURSO de Técnico
en Prevencion de Riesgos Laborales en Educacién ofrece al personal docente especializado en
Educacion la posibilidad de ampliar sus conocimientos en un tema tan primordial como es la

Prevencion de Riesgos Laborales.

CONTENIDOS

UNIDAD DIDACTICA 1. ORIGEN E IMPLICACIONES DE LA LEY DE
PREVENCION DE RIESCGOS LABORALES

1. Introduccién
2. Eltrabajoy la salud. Riesgos profesionales. Factores de riesgo

3. Los accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales

UNIDAD DIDACTICA 2. NORMATIVA BASICA EN PREVENCION DE



RIESGOS LABORALES

1. Normas de caracter internacional
2. Normas de caracter europeo
3. Normas de cardcter estatal

4. Normativa especifica

UNIDAD DIDACTICA 3. LEY 31/1995 DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES Y MODIFICACIONES POSTERIORES
indice

Exposicién de motivos

Capitulo I. Objeto, ambito de aplicacién y definiciones
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Capitulo Il. Politica en materia de prevencidn de riesgos para proteger la seguridad y la
salud en el trabajo

Capitulo lll. Derechos y obligaciones

Capitulo IV. Servicios de prevencién

Capitulo V. Consulta y participacion de los trabajadores

Capitulo VI. Obligaciones de los fabricantes, importadores y suministradores
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Capitulo VII. Responsabilidades y sanciones

10. Disposiciones

UNIDAD DIDACTICA 4. REGLAMENTO DE LOS SERVICIOS DE
PREVENCION. REAL DECRETO 39/97 Y MODIFICACIONES
POSTERIORES

indice

Exposicién de motivos

Capitulo I. Disposiciones generales

Capitulo Il. Evaluacién de los riesgos y planificacién de la actividad preventiva

Capitulo lll. Organizacién de recursos para las actividades preventivas
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Capitulo IV. Acreditacién de entidades especializadas como servicios de prevencién

ajenos a las empresas
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Capitulo V. Auditorias

8. Capitulo VI. Funciones y niveles de cualificacién

10.
11.

Capitulo VII. Colaboracion de los servicios de prevencion con el sistema nacional de
salud
Disposiciones

Anexos

UNIDAD DIDACTICA 5. SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGOS

1. Introduccién

. Tipos de medidas de caracter técnico que se pueden adoptar con objeto de reducir los

riesgos profesionales

Medidas de cardcter administrativo y de gestién que se pueden aplicar para minimizar
riesgos profesionales

Sistemas de proteccion colectiva

Sistemas de proteccién individual

UNIDAD DIDACTICA 6. EVALUACION DE RIESGOS LABORALES
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Introduccién

Contenidos

Tipos de evaluaciones

Evaluacion especifica de riesgos impuesta por legislacion especifica
Evaluacién de riesgos impuesta por legislacién especifica
Evaluacion de riesgos para las que no existe legislacion especifica
Evaluacién de riesgos que precisa métodos especificos de andlisis
Evaluacién general de riesgos

Anexos

UNIDAD DIDACTICA 7. CARGA DE TRABAJO E INSATISFACCION
LABORAL



1. Carga de trabajo

2. Insatisfaccién laboral

UNIDAD DIDACTICA 8. TRASTORNOS MUSCULO-ESQUELETICOS Y
MANEJO DE CARGAS

Introduccién

Los trastornos musculo-esqueléticos: una afeccién dolorosa
Trabajadores

Los trabajadores mds vulnerables

Cémo mantener la seguridad personal
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Manejo de cargas

UNIDAD DIDACTICA 9. RIESGOS ELECTRICOS Y RIESGOS EN LA
COCINA

1. Riesgos eléctricos
2. Medidas preventivas en los contactos eléctricos

3. Riesgos en la cocina y consignas preventivas

UNIDAD DIDACTICA 10. ACOSO MORAL EN EL TRABAJO: MOBBING

Aspectos médicos del Mobbing
Delimitaciones del fenémeno Mobbing
La evolucién del proceso

El Mobbing como riesgo psicosocial

El tratamiento tradicional del problema

El acoso moral en la administracién publica
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Formas de intervencién ante el Mobbing
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UNIDAD DIDACTICA 11. RIESGOS GENERALES EN EL AULAY
CONSIGNAS PREVENTIVAS

Introduccién. Objeto

Metodologia de andlisis. Norma UNE 81. 905
Criterios de valoracion

Estimacion del riesgo

Listado de riesgo

Riesgos que podemos encontrar en un aula
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Consignas preventivas para el puesto de profesor

UNIDAD DIDACTICA 12. PLAN DE AUTOPROTECCION

Introduccién
Preceptos legales
Objetivos
Metodologia
Contenidos del plan

Recomendaciones
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Medidas de emergencias

UNIDAD DIDACTICA 13. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Emergencias y evaluacién
Gestién de la prevencion
Organismos publicos relacionados con la seguridad y salud en el trabajo

Responsabilidades de los empresarios y obligaciones de los trabajadores
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El control de la salud de los trabajadores
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