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Guia del Curso

Prevencién de Riesgos Laborales Bésico

Modalidad de realizacidon del curso: Online

Titulacién: Diploma acreditativo

OBJETIVOS

El Real Decrero 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los
Servicios de Prevencién, publicado en el BOE n? 27 de 31 de enero de 1997, establece que las
funciones que integran el nivel basico de la actividad preventiva son las siguientes: Promover
los comportamientos seguros y la correcta utilizacién de los equipos de trabajo y proteccion,
y fomentar el interés y cooperacién de los trabajadores en una accién preventiva integrada.
Promover, en particular, las actuaciones preventivas bésicas, tales como el orden, la limpieza,
la sefalizacion y el mantenimiento general, y efectuar su seguimiento y control. Realizar
evaluaciones elementales de riesgos y, en su caso, establecer medidas preventivas del mismo
cardcter compatibles con su grado de formacién. Colaborar en la evaluacién y el control de
los riesgos generales y especificos de la empresa, efectuando visitas al efecto, atencién a
quejas y sugerencias, registro de datos, y cuantas funciones andlogas sean necesarias. Actuar
en caso de emergencia y primeros auxilios gestionando las primeras intervenciones al efecto.
Cooperar con los servicios de prevencion, en su caso. Para desempenar las funciones
referidas en el apartado anterior, sera preciso: Poseer una formacién minima con el contenido
incluido en el presente curso y cuyo desarrollo es de una duracién no inferior a 50 horas, en el
caso de empresas que desarrollen alguna de las actividades incluidas en el Anexo | del Real
Decreto, o de 30 horas en los demds casos, y una distribucién horaria adecuada a cada
proyecto formativo, respetando la establecida en los apartados Ay B, respectivamente, del
Anexo IV del citado Decreto, o, La formacién minima prevista en el parrafo anterior se

acreditard mediante certificacion de formacién especifica en materia de prevencién de



riesgos laborales, emitida por un servicio de prevencién o por una entidad publica o privada

con capacidad para desarrollar actividades formativas especificas en esta materia.

CONTENIDOS

1 CONCEPTOSBASICOS SOBRE SEGURIDAD Y SALUD

1.1 EL TRABAJO Y LA SALUD

1.2 LOS RIESGOS PROFESIONALES

1.3 FACTORES DE RIESGO LABORAL

1.4 INCIDENCIA DE LOS FACTORES DE RIESGO SOBRE LA SALUD
1.5 DANOS DERIVADOS DEL TRABAJO

1.6 ACCIDENTES DE TRABAJO

1.7 ENFERMEDADES PROFESIONALES

1.8 DIFERENCIA ENTRE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDAD
PROFESIONAL

1.9 OTRAS PATOLOGIAS DERIVADAS DEL TRABAJO

1.10 MARCO NORMATIVO BASICO EN MATERIA DE PREVENCION DE
RIESCGOS

1.11 DEBERES Y OBLIGACIONES BASICAS EN ESTA MATERIA

1.12 POLITICA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

1.13 FOMENTO DE LA TOMA DE CONCIENCIA

1.14 PARTICIPACION, INFORMACION, CONSULTA Y PROPUESTAS
1.15 EL EMPRESARIO

1.16 EL TRABAJADOR

2 RIESGOS GENERALESY SU PREVENCION
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2.1 CAIDAS DE PERSONAS A DISTINTO O AL MISMO NIVEL
2.2 PROYECCION DE FRAGMENTOS O PARTICULAS

2.3 GOLPES O CORTES POR OBJETOS Y HERRAMIENTAS
2.4 ATRAPAMIENTO POR VUELCO DE MAQUINA

2.5 GOLPES ATRAPAMIENTOS POR DERRUMBAMIENTO

2.6 CONTACTO ELECTRICO

2.7 SOBREESFUERZO

2.8 EXPOSICION AL POLVO O A RUIDOS

2.9 DERMATITIS PROFESIONAL Y RIESGOS DE CONTAMINACION
2.10 RIESGOS LIGADOS AL MEDIO AMBIENTE DEL TRABAJO
2.11 CONTAMINANTES QUIMICOS

2.12 TOXICOLOGIA LABORAL

2.13 MEDICION DE LA EXPOSICION A CONTAMINANTES
2.14 CORRECCION AMBIENTAL

2.15 CONTAMINANTES FiSICOS

2.16 ENERGIA MECANICA

2.17 ENERGIA TERMICA

2.18 ENERGIA ELECTROMAGNETICA

2.19 CONTAMINATES BIOLOGICOS

2.20 LA CARGA DEL TRABAJO, LA FATIGAY LA INSATISFACCION
LABORAL

2.21 SISTEMAS ELEMENTALES DE CONTROL DE RIESGOS
2.22 PROTECCION COLECTIVA

2.23 EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL

2.24 PROTECCION DEL CRANEO
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2.25 PROTECTORES DEL APARATO AUDITIVO
2.26 PROTECTORES DE LA CARA Y DEL APARATO VISUAL

2.27 PROTECTORES DE LAS VIAS RESPIRATORIAS

2.28 PROTECCION DE LAS EXTREMIDADES Y PIEL

2.29 PROTECTORES DEL TRONCO Y EL ABDOMEN

2.30 PROTECCION TOTAL DEL CUERPO

2.31 CONTROL DE RIESGOS DERIVADOS DE TRABAJOS EN ALTURA
2.32 CARACTERISTICAS DEL RIESGO DE CAIDA DE ALTURA
2.33 CARACTERISTICAS GENERALES DE LOS DISPOSITIVOS
2.34 CLASIFICACION Y CAMPOS DE APLICACION

2.35 PLANES DE EMERGENCIA Y EVACUACION

2.36 ORGANIZACION DEL PLAN DE EMERGENCIA

2.37 SENALIZACION

2.38 CLASES DE SENALIZACION Y UTILIZACION

2.39 SENALIZACION OPTICA

2.40 SENALES EN FORMA DE PANEL

2.41 SENALES GESTUALES

2.42 SENALES LUMINOSAS

2.43 SENALIZACION ACUSTICA Y OTRAS SENALIZACIONES
2.44 EL CONTROL DE SALUD DE LOS TRABAJADORES

2.45 LA VIGILANCIA DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES

2.46 INTEGRACION DE LOS PROGRAMAS DE VIGILANCIA DE LA
SALUD

3 RIESGOSESPECIFICOSY SU PREVENCION EN
DIVERSOS SECTORESDE ACTIVIDAD
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3.1 MATRIZ DE RIESGOS ESPECIFICOS Y SECTOR DE ACTIVIDAD

3.2 RIESGOS ESPECIFICOS EN EL SECTOR DE LA INDUSTRIA

3.3 RIESGOS ESPECIFICOS EN EL SECTOR DE LA INDUSTRIAII

3.4 RIESGOS ESPECIFICOS EN EL SECTOR DE LA INDUSTRIA Il

3.5 RIESGOS ESPECIFICOS EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION
3.6 RIESGOS ESPECIFICOS EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION I
3.7 OTROS RIESGOS PRESENTES EN OBRA

3.8 RIESGOS ESPECIFICOS EN EL SECTOR DEL TRANSPORTE POR
CARRETERA

3.9 RIESGOS ESPECIFICOS EN EL SECTOR DEL TRANSPORTE POR
CARRETERA I

3.10 RIESGOS ESPECIFICOS EN EL SECTOR DEL TRANSPORTE POR
CARRETERAII

3.11 RIESGOS ESPECIFICOS EN EL SECTOR COMERCIO, HOSTELERIA
Y TURISMO

3.12 RIESGOS ESPECIFICOS EN EL SECTOR COMERCIO, HOSTELERIA
Y TURISMO I

3.13 RIESGOS ESPECIFICOS EN EL SECTOR COMERCIO, HOSTELERIA
Y TURISMO I

3.14 RIESGOS ESPECIFICOS EN EL SECTOR DE OFICINAS Y
DESPACHOS

3.15 RIESGOS ESPECIFICOS EN EL SECTOR DE OFICINAS Y
DESPACHOS I

3.16 RIESGOS ESPECIFICOS EN EL SECTOR SANITARIO

3.17 RIESGOS ESPECIFICOS EN EL SECTOR SANITARIO I
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3.18 RIESGOS ESPECIFICOS EN EL SECTOR SANITARIO Il

4 ELEMENTOSBASICOSDE GESTIONDE LA
PREVENCION

4.1 INTERVENCION DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS EN
MATERIA PREVENTIVA

4.2 ORGANIZACION PREVENTIVA DEL TRABAJO

4.3 PROCEDIMIENTO GENERAL DE LA PLANIFICACION

4.4 DOCUMENTACION - RECOGIDA, ELABORACION Y ARCHIVO
4.5 REPRESENTACION DE LOS TRABAJADORES

5 PRIMEROS AUXILIOS

5.1 PROCEDIMIENTOS GENERALES

5.2 ESLABONES DE LA CADENA DE SOCORRO

5.3 EVALUACION PRIMARIA DE UN ACCIDENTADO

5.4 NORMAS GENERALES ANTE UNA SITUACION DE URGENCIA
5.5 REANIMACION CARDIOPULMONAR

5.6 ACTITUD A SEGUIR ANTE HERIDAS Y HEMORRAGIAS
5.7 FRACTURAS

5.8 TRAUMATISMOS CRANEOENCEFALICOS

5.9 LESIONES EN COLUMNA

5.10 QUEMADURAS

5.11 LESIONES OCULARES

5.12 INTOXICACIONES, MORDEDURAS, PICADURAS Y LESIONES POR

ANIMALES MARINOS
5.13 PLAN DE ACTUACION
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5.14 CUESTIONARIO: CUESTIONARIO FINAL
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C/ San Lorenzo 2 -2
29001 Mélaga

TIf: 952 215 476
Fax: 951 987 941
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