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Guia del Curso
Curso Basico en Prevencién de Riesgos Laborales 'y

Accidentes Laborales

Modalidad de realizacién del curso: Online

Titulacién: Diploma acreditativo con las horas del curso

OBJETIVOS

Si le interesa el &mbito de la prevencién de riesgos laborales y quiere conocer los aspectos
necesarios para desempefiar la funcién de técnico en este sector este es su momento, con el
Curso de Técnico en Prevencién de Riesgos y Accidentes Laborales podra adquirir los
conocimientos necesarios para realizar esta labor con éxito. La Prevencién de Riesgos
Laborales es un conjunto de técnicas cientificas, de gestién y de organizacién, de obligada
implantacién en las empresas de nuestro pais y del resto de la Unién Europea, cuya finalidad
es la proteccidn eficaz de la seguridad y salud de la poblacién trabajadora en su conjunto. Por
ello es importante la aparicién de profesionales especializados en dreas de este tipo para que
las empresas cumplan sus objetivos en estos términos. Realizando este Curso de Técnico en
Prevencidn de Riesgos y Accidentes Laborales conocerd todo lor eferente a este ambito y

podré desenvolverse de manera profesional en el sector.

CONTENIDOS

MODULO 1. CONCEPTOS BASICOS SOBRE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO



UNIDAD DIDACTICA 1. EL TRABAJO Y LA SALUD: LOS RIESGOS
PROFESIONALES. FACTORES DE RIESGO

Conceptos bésicos: trabajo y salud
Trabajo

Salud

Factores de Riesgo

Condiciones de Trabajo

AN A e

Técnicas de Prevencidn y Técnicas de Proteccion

UNIDAD DIDACTICA 2. DANOS DERIVADOS DEL TRABAJO. LOS
ACCIDENTES DE TRABAJO Y LAS ENFERMEDADES PROFESIONALES.
OTRAS PATOLOGIAS DERIVADAS DEL TRABAJO

Danos para la salud. Accidente de trabajo y enfermedad profesional
Accidente de trabajo

Tipos de accidente

Regla de la proporcién accidentes/incidentes

Repercusiones de los accidentes de trabajo

AN S e

Enfermedad Profesional

UNIDAD DIDACTICA 3. MARCO NORMATIVO BASICO EN MATERIA DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. DERECHOS Y DEBERES

1. Normativa

2. Normativa de caracter internacional. Convenios de la Organizacién Internacional del
Trabajo (O. 1. T.)

3. Normativa Unién Europea

4. Normativa Nacional

5. Normativa Especifica
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6. Derechos, obligaciones y sanciones en Prevencién de Riesgos Laborales
7. Empresarios. (Obligaciones del empresario)
8. Responsabilidades y Sanciones
9. Derechos y obligaciones del trabajador
10. Delegados de Prevencion

11. Comité de Seguridad y Salud

MODULO 2. RIESGOS GENERALES Y SU PREVENCION

UNIDAD DIDACTICA 4. TECNICAS DE PREVENCION Y PROTECCION

1. Técnicas de Prevencién y Técnicas de Proteccion
2. Prevencién Integral
3. Las Técnicas de Prevencion

4. Las Técnicas de Proteccién

UNIDAD DIDACTICA 5. ORGANIZACION DE LA PREVENCION

1. Documentacién: Recogida, elaboracién y archivo

2. Modalidades de gestion de la prevencion

UNIDAD DIDACTICA 6. RIESGOS LIGADOS A LAS CONDICIONES DE
SEGURIDAD

Introduccidn a los Riesgos ligados a las Condiciones de Seguridad
Lugares de trabajo

Riesgo eléctrico

Equipos de trabajo y maquinas

Las herramientas

Incendios

Seguridad en el manejo de Productos Quimicos
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Senalizacién de Seguridad




9.

Aparatos a presion

10. Almacenaje, manipulacién y mantenimiento

UNIDAD DIDACTICA 7. RIESGOS LIGADOS AL MEDIO AMBIENTE DE
TRABAJO

N o vk W=

El medio ambiente fisico en el trabajo

Contaminantes quimicos

Clasificacion de los productos segtin sus efectos téxicos
Medidas de prevencién y control

Contaminantes biolégicos

Tipos y vias de entrada de los contaminantes bioldgicos

Medidas de prevencién y control basicas

UNIDAD DIDACTICA 8. LA CARGA DE TRABAJO, LA FATIGA Y LA
INSATISFACCION LABORAL

—
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La Carga Fisica

Criterios de evaluacion del trabajo muscular
Método del consumo de energia

La Postura

Manipulacién manual de cargas
Movimientos Repetitivos

La carga mental

La Fatiga

La Insatisfaccién Laboral

La organizacién del trabajo

UNIDAD DIDACTICA 9. SISTEMAS ELEMENTALES DE CONTROL DE
RIESGOS. PROTECCION COLECTIVA E INDIVIDUAL
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1. La Proteccién Colectiva

2. Ordeny limpieza

3. Senalizacién

4. Formacidn

5. Mantenimiento

6. Resguardos y dispositivos de seguridad

7. La proteccién individual. Equipos de Proteccién Individual (EPIs)
8. Definicion de Equipo de Proteccién Individual

9. Eleccién, utilizacién y mantenimiento de EPIs

—
o

Obligaciones Referentes a los EPIs

UNIDAD DIDACTICA 10. PLANES DE EMERGENCIA Y EVACUACION

Actividades con Reglamentacién Sectorial Especifica
Actividades sin Reglamentacion Sectorial Especifica
Plan de Autoproteccion

Definicién y Objetivos del Plan de Autoproteccién
Criterios de elaboracion de un Plan de Autoproteccién
Estructura del Plan de Autoproteccién

Medidas de Emergencia

Objetivos de las Medidas de Emergencia
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Clasificacién de las emergencias

—
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Organizacion de las emergencias

—
—

. Procedimientos de actuacion

—
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. Estructura Plan de Emergencia

UNIDAD DIDACTICA 11. EL CONTROL DE LA SALUD DE LOS
TRABAJADORES



1. La Vigilancia de la Salud
2. Control biolégico

3. Deteccion precoz

UNIDAD DIDACTICA 12. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA
DIRECTIVOS

Gestién Operativa de Riesgos

La mejora continua del control de riesgos
Planificacién

Definicién de la politica de Seguridad y Salud
Definicién de objetivos en materia preventiva
Ejecucion

Implementacién de los procedimientos

Control
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Investigacién de Incidentes, Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales

—
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Indicadores de control

—
—

. Ajuste

—
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. Auditorias del Sistema de Prevencién

—
[9Y)

. Funciones y objetivos de la Auditoria del Sistema de PRL

—
+

Metodologia general de las Auditorias en PRL

—
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. El coste de los Accidentes de Trabajo

—
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. Costes directos

—
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Costes indirectos

—
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. Otros costes

—
Ne)

. Métodos de célculo de los costes de los accidentes

)
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Contingencias, prestaciones e incapacidades

N
—

. Prestacion de Riesgo durante el embarazo y la lactancia natural

MODULO 3. GESTION DE LA PREVENCION DE LA EMPRESA

UNIDAD DIDACTICA 13. ORGANISMOS PUBLICOS RELACIONADOS



CON LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

1. Organismos Publicos relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo
2. Organismos Europeos relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo

3. Organismos Nacionales Relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo

UNIDAD DIDACTICA 14. ORGANIZACION DEL TRABAJO PREVENTIVO:
RUTINAS BASICAS

El Plan de Prevencion
La Evaluacién de Riesgos
El anélisis de riesgos
Valoracién del riesgo

Tipos de evaluaciones
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Método de evaluacién general de riesgos (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en
el Trabajo)

Planificacién de Riesgos o Planificacion Actividad Preventiva
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. Contenido minimo de la Planificacién Preventiva
9. Revision de la Planificacion Preventiva

10. Vigilancia de la Salud

11. Informacién y Formacién

12. Medidas de Emergencia

13. Memoria Anual

14. Auditorias

UNIDAD DIDACTICA 15. DOCUMENTACION: RECOGIDA,
ELABORACION Y ARCHIVO

1. Documentacién: Recogida, elaboracién y archivo

2. Modalidades de gestién de la prevencion




MODULO 4. PARTE PRACTICA FINAL. TRABAJO DE CAMPO
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29001 Mélaga

TIf: 952 215 476
Fax: 951 987 941
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E-mail: info@academiaintegral.com.es
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