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Guia del Curso
Master Europeo en Coaching Pedagdgico y

Educacional

Modalidad de realizacion del curso: A distancia y Online

Titulacién: Diploma acreditativo con las horas del curso,
avalada por ENFES.

OBJETIVOS

-Introducir el coaching como una alternativa que modifique el estilo de vida personal del
alumno, ofreciendo un camino de mejora de la calidad de vida. -Adquirir los conocimientos,
competencias y habilidades necesarias para el desarrollo tedrico y practico de los principios
basicos de coaching educativo. -Impulsar el desarrollo personal derivado de implantar una
cultura de coaching. Conocer las principales manifestaciones de la psicopatologia infantil y
los métodos de evaluacion, diagnéstico y tratamiento que desde la psicologia se utilizan para
abordarlas. -Analizar el concepto de intervencion psicoeducativa y conocer sus principales
funciones y objetivos. - Conocer las peculiaridades del entorno social de los nifios con
Dificultades de Aprendizaje. - Explicar las medidas que se pueden llevar a cabo en el centro

escolar para ayudar a los nifios con este tipo de dificultad.

CONTENIDOS
PARTE 1:

MODULO 1. INTRODUCCION AL COACHING



UNIDAD DIDACTICA 1. ;QUE ES EL COACHING?

El cambio, la crisis y la construccién de la identidad
Concepto de coaching

Etimologia del coaching

Influencias del coaching

Diferencias del coaching con otras practicas

AN AN T A e

Corrientes actuales de coaching

UNIDAD DIDACTICA 2. IMPORTANCIA DEL COACHING

¢Por qué es importante el coaching?
Principios y valores
Tipos de coaching

Beneficios de un coaching eficaz

ook v e

Mitos sobre coaching

UNIDAD DIDACTICA 3. ASPECTOS FUNDAMENTALES DEL COACHING

1. Introduccién: los elementos claves para el éxito
2. Motivacién
3. Autoestima

4. Autoconfianza

UNIDAD DIDACTICA 4. COACHING, CAMBIO Y APRENDIZAJE

La superacion de los bloqueos
El deseo de avanzar
Coaching y aprendizaje

Factores que afectan al proceso de aprendizaje

A

Niveles de aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 5. EL PROCESO DE COACHING: ASPECTOS
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GENERALES

1. Coaching ;herramienta o proceso?
2. Motivacién en el proceso
3. Lavoluntad como requisito del inicio del proceso

4. Riesgos del proceso de coaching

MODULO 2. DIAGNOSTICO Y EVALUACION EN PSICOPEDAGOGIA

UNIDAD DIDACTICA 6. LA EVALUACION PSICOPEDAGOGICA

Introduccién

Contenidos que se deben evaluar en Psicopedagogia Clinica

Problemas que se pueden encontrar tras la evaluacion psicopedagdégica
¢Cudndo se debe llevar a cabo la evaluacién psicopedagdgica?

Fases de la evaluacion psicopedagdgica

AN AN A e

Instrumentos y técnicas de evaluacién psicopedagégica

UNIDAD DIDACTICA 7. EL INFORME PSICOPEDAGOGICO

Introduccién
Principales caracteristicas del informe psicopedagdgico

Apartados que componen el informe psicopedagédgico

oW

Deficiencias que puede presentar el informe psicopedagégico y sugerencias para
evitarlas

5. Consejos para elaborar los informes psicopedagégicos

MODULO 3. DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

UNIDAD DIDACTICA 8. BASES PSICOFISIOLOGICAS DEL APRENDIZAJE

1. Introduccién
2. Lalocalizacion cerebral del aprendizaje y de la memoria

3. La plasticidad sinaptica




4. Las diferencias humanas en inteligencia

5. Trastornos fisicos y psiquicos relacionados con el aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 9. LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE (DA).
PARTE |

1. Introduccién
2. Las dificultades de aprendizaje: definicion operacional y tipos

3. Clasificacion de las dificultades de aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 10. LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE (DA).
PARTE I

1. Introduccién

2. Aportaciones de los modelos tedricos clésicos para la deteccién e intervencién de las
Dificultades de Aprendizaje

3. La evaluacién de la intervencién psicopedagégica

4. Lineas actuales en la intervencidn de las dificultades de aprendiza

UNIDAD DIDACTICA 11. ESTRATEGIAS Y TECNICAS DE EVALUACION
DE LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

Introduccién

Proceso evaluativo de las dificultades de aprendizaje
Procedimiento de recogida de datos

Instrumentos de evaluacién de la inteligencia
Evaluacién del potencial de aprendizaje

Instrumentos de evaluacién de aptitudes y rendimiento escolar
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Instrumentos de evaluacién de la personalidad

MODULO 4. INTERVENCION EN PSICOPEDAGOGIA




UNIDAD DIDACTICA 12. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA

N o Uk WD

Alumnado con Limitaciones de Movilidad
Alumnado con Trastornos Graves de Conducta
Alumnado con Trastornos Generales del Desarrollo
Alumnado con Sindrome de Down

Alumnado con Discapacidad Auditiva

Alumnado con Discapacidad Visual

Alumnado con Discapacidad Intelectual

PARTE 2:

MODULO 1: INTELIGENCIA Y EMOCIONES

UNIDAD DIDACTICA 1. LA INTELIGENCIA

AN AN A

La Inteligencia

Inteligencia Interpersonal

Inteligencia Intrapersonal

Breve Historia de la medicién de la Inteligencia
Origenes de los test de Inteligencia

Aportaciones de los test de Inteligencia

UNIDAD DIDACTICA 2. LAS EMOCIONES

1.
2.

MODULO 2: INTELIGENCIA EMOCIONAL APLICADA AL ENTORNO

Las emociones

La Pasién y la Razon

LABORAL
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UNIDAD DIDACTICA 3. LA INTELIGENCIA EMOCIONAL

Concepto de Inteligencia Emocional
Teorias y Modelos de la Inteligencia Emocional
Componentes de la Inteligencia Emocional

Aptitudes en las que se basa la Inteligencia Emocional

A

Evaluacién de la Inteligencia Emocional

UNIDAD DIDACTICA 4. EL LIDERAZGO

Liderazgo
Enfoques en la teoria del liderazgo
Estilos de liderazgo

El papel del lider

ik

El lider como coach. Utilizando la Inteligencia Emocional

UNIDAD DIDACTICA 5. LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN LAS
ORGANIZACIONES ACTUALES

1. LaImportancia de los equipos en las organizaciones actuales
2. Modelos explicativos de la eficacia de los equipos
3. Composicién de equipos, recursos y tareas

4. Los procesos en los equipos

UNIDAD DIDACTICA 6. LA INTELIGENCIA EMOCIONAL EN LOS
EQUIPOS DE TRABAJO

1. La Inteligencia Emocional en los equipos de trabajo

2. Programas de Desarrollo de Inteligencia Emocional
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UNIDAD DIDACTICA 7. TECNICAS PARA MEJORAR EL
FUNCIONAMIENTO DE UN EQUIPO

1. Programa de entrenamiento

2. Técnicas de desarrollo en equipo

MODULO 3: ESTRES, ANSIEDAD Y HABILIDADES SOCIALES

UNIDAD DIDACTICA 8. EL ESTRES, LA ANSIEDAD Y LAS HABILIDADES
SOCIALES

Introduccién. Antecedentes histéricos del estrés
Conceptos Basicos

Desencadenantes y causas del estrés

Tipos de estrés

Sintomas del estrés

AN AN A

Consecuencias del estrés

UNIDAD DIDACTICA 9. EL ESTRES LABORAL

Introduccién

Concepto y Modelos Tedricos del estrés laboral
Desarrollo del Estrés Laboral

Tipos de estrés Laboral

Causas del Estrés Laboral

Sintomas del estrés laboral
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Consecuencias del Estrés Laboral

UNIDAD DIDACTICA 10. EL BURNOUT

1. ;Qué es el Burnout?

2. Tipos de Burnout
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Fases del Burnout
Causas del Burnout
Sintomas del Burnout

Consecuencias del Burnout

N o v kW

Relaciones entre Estrés y Burnout

UNIDAD DIDACTICA 11. PREVENCION Y MANEJO DEL ESTRES
LABORAL

1. Medidas de prevencién e intervencién
2. Técnicas para la prevencién del estrés

3. Intervencidn en situaciones de crisis

MODULO 4: LA AUTOESTIMA

UNIDAD DIDACTICA 12. LA AUTOESTIMA: CONCEPTOS CLAVES PARA
LUCHAR CONTRA EL ESTRES

1. Definicién de autoestima: autoestima alta, baja y su desarrollo
2. Auto-respeto
3. Como hacer frente a las criticas. Responder a las quejas

4. Creatividad y Auto-realizacidn en el trabajo

MODULO 5: TECNICAS DE AUTOCONTROL

UNIDAD DIDACTICA 13. TECNICAS DE AUTOCONTROL EMOCIONAL

Imaginacién/Visualizacion
Entrenamiento asertivo
Técnica de control de la respiracién

Administracién del tiempo

ik o

La relajacion
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UNIDAD DIDACTICA 14. TECNICAS COGNITIVAS

Solucién de problemas
Detencién del pensamiento
La inoculacién del estrés

La sensibilizacién encubierta

A

Terapia racional emotiva de Ellis

UNIDAD DIDACTICA 15. TECNICAS GRUPALES

1. Dindmicas de grupos

PARTE 3:
MODULO 1. INTRODUCCION A LA ATENCION TEMPRANA

UNIDAD DIDACTICA 1. ;QUE ES LA ATENCION TEMPRANA?

1. Origenes, concepto y objetivos de la Atencién Temprana
2. Principios basicos de la Atencién Temprana

3. Niveles de intervencion en la Atencién Temprana

UNIDAD DIDACTICA 2. CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL Y
ATENCION TEMPRANA

1. Definicion

2. Organizacion

3. Funciones

MODULO 2. DESARROLLO INTEGRAL DEL NINOJA DE CERO A SEIS
ANOS
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UNIDAD DIDACTICA 3. DESARROLLO FiSICO, SENSORIAL Y MOTOR
DEL NINO DE CERO A SEIS ANOS

1. El nifio de cero a 15 meses
2. El nifo de uno a tres afios

3. El nifio de tres a seis afios

UNIDAD DIDACTICA 4. DESARROLLO COGNITIVO DELNINODEOQ A6
ANOS
1. El nifio de cero a 15 meses

2. El nifo de uno a tres afios

3. El nifio de tres a seis afios

UNIDAD DIDACTICA 5. DESARROLLO DEL LENGUAJE Y LA
COMUNICACION EN EL NINO DE CERO A SEIS ANOS

1. Definicién lenguaje y comunicacion
2. El nifo de cero a 15 meses
3. El nifio de uno a tres afos

4. El nifo de tres a seis afios

UNIDAD DIDACTICA 6. DESARROLLO SOCIOAFECTIVO DEL NINO DE
CERO A SEIS ANOS

1. El niflo de cero a 15 meses
2. El nifo de uno a tres afios

3. El nifio de tres a seis afos

MODULO 3. TRASTORNOS Y NECESIDADES ESPECIALES
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UNIDAD DIDACTICA 7. TRASTORNOS SENSORIALES Y PERCEPTIVOS

1. Déficit auditivo
2. Déficit visual

3. Trastornos perceptivos: la agnosia

UNIDAD DIDACTICA 8. TRASTORNOS MOTORES Y PSICOMOTORES

Distrofia muscular
Tics
Pardlisis cerebral

Epilepsia

A N

Apraxias

UNIDAD DIDACTICA 9. RETRASO MENTAL Y SOBREDOTACION

1. Retraso mental

2. Sobredotacidn

UNIDAD DIDACTICA 10. COMUNICACION: TRASTORNOS DEL
LENGUAJE

1. Introduccién a los trastornos del lenguaje
2. Trastornos del lenguaje expresivo
3. Trastorno del lenguaje receptivo-expresivo

4. Trastornos fonoldgicos

UNIDAD DIDACTICA 11. TRASTORNOS EMOCIONALES Y DEL
COMPORTAMIENTO

1. Introduccién
2. Trastorno Disocial

3. Trastorno Negativista Desafiante

ACADEMIA

=INTEGRAL=-

CENTRO DE NUEVAS TECNOLOGIAS




4. Trastorno por déficit de atencién con hiperactividad

5. Trastorno de ansiedad

UNIDAD DIDACTICA 12. AUTISMO Y SINDROME DE DOWN

1. Autismo

2. Sindrome de Down

MODULO 4. INTERVENCION EN ATENCION TEMPRANA

UNIDAD DIDACTICA 13. ESTIMULACION PRE Y POSTNATAL

1. Estimulacién prenatal

2. Estimulacién postnatal

UNIDAD DIDACTICA 14. INTERVENCION EN DISCAPACIDAD
SENSORIAL

1. Intervencion temprana en la deficiencia auditiva

2. Intervencion temprana en la deficiencia visual

UNIDAD DIDACTICA 15. INTERVENCION EN DISCAPACIDAD
MOTORICA Y PSICOMOTRICIDAD

Intervencidn en distrofias musculares
Intervencién en Tics

Intervencién en paralisis cerebral
Intervencidn en epilepsia

Intervencién en apraxias

AN AN T N e

Pautas comunes de intervencién en trastornos psicomotores
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UNIDAD DIDACTICA 16. INTERVENCION EN DISCAPACIDAD
INTELECTUAL

1. Prevencidn, diagndstico precoz y atencién temprana del retraso mental
2. Intervencién en retraso mental

3. La sobredotacién

UNIDAD DIDACTICA 17. INTERVENCION EN PROBLEMAS DEL
LENGUAJE Y LA COMUNICACION

1. Introduccién
2. Trastorno del lenguaje expresivo
3. Trastorno del lenguaje receptivo-expresivo

4. Trastorno fonoldgico

UNIDAD DIDACTICA 18. INTERVENCION EN PROBLEMAS
EMOCIONALES Y DE COMPORTAMIENTO

La Atencién Temprana en los trastornos emocionales y de conducta
Intervencién en el trastorno disocial
Intervencidn en el trastorno negativista desafiante

Intervencidn en el trastorno por déficit de atencién con hiperactividad

AN N

Intervencidn en el trastorno de ansiedad

UNIDAD DIDACTICA 19. INTERVENCION EN AUTISMO Y SINDROME
DE DOWN

1. Intervencidn en autismo

2. Intervencién en nifios con Sindrome de Down

MODULO 5. FAMILIA' Y ATENCION TEMPRANA
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UNIDAD DIDACTICA 20. INFLUENCIA FAMILIAR EN EL DESARROLLO
INFANTIL

1. Introduccién
2. Influencia de la familia en el desarrollo integral del nifio

3. El papel del entorno familiar ante las alteraciones del desarrollo infantil

UNIDAD DIDACTICA 21. INTERVENCION EN EL CONTEXTO FAMILIAR

1. Introduccién
2. Los programas o modelos de intervencién
3. Estrategias de intervencién

4. Propuestas de actuacion

PARTE 4:

MODULO 1. CONTEXTUALIZACION DE LA DIDACTICA DE LAS
MATEMATICAS

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA DIDACTICA DE LAS
MATEMATICAS

Introduccidn
Didactica de las Matematicas
Cultura matematica

Transposicién didactica

A N

Calidad en la Educacién de las Matematicas

UNIDAD DIDACTICA 2. PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

1. Competencia matemadtica y conocimiento matematico

2. Matemadticas y Teorias Cognitivas del Aprendizaje
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El proceso de ensefianza-aprendizaje de Matemdticas
Objetivos educativos

Principios metodoldgicos

Planificacién del proceso de ensefanza

Medios didacticos utilizados en el proceso de ensefianza

Evaluacién del proceso de ensefianza

0 e N kW

Dificultades y errores en Matematicas

UNIDAD DIDACTICA 3. ASPECTOS MATEMATICOS EN DIFERENTES
ETAPAS EDUCATIVAS

Introduccién
Competencias basicas y curriculo
Competencia matematica

Matematicas; drea de conocimiento de Educacidon Primaria

A N

Matemaéticas; materia de Educacién Secundaria Obligatoria

MODULO 2. APLICACION DE CONTENIDOS

UNIDAD DIDACTICA 4. NUMEROS

Introduccién
Ndmeros naturales
NiUmeros enteros
Fracciones

Ndmeros decimales
Ndmeros racionales
Ndmeros irracionales

Porcentajes

0 0 N O R WD

Potencias

—
o

Raices cuadradas

—
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. Proporcionalidad



UNIDAD DIDACTICA 5. ALGEBRA

—
©
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Introduccién

Letras para simbolizar nimeros

Expresiones algebraicas

Valor numérico de una expresién algebraica

Letras para expresar relaciones, igualdades, identidades y ecuaciones
Ecuaciones de primer grado

Progresiones aritméticas y geométricas

Ecuaciones de segundo grado

Ecuaciones de grado superior a dos

Sistemas de ecuaciones

UNIDAD DIDACTICA 6. MAGNITUDES Y SU MEDIDA

ik e

Introduccién

Longitud, superficie y volumen
Peso y masa

Medida del tiempo

Capacidad

UNIDAD DIDACTICA 7. GEOMETRIA

—
o
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Introduccién

Planos, puntos y rectas
Angulos

Curvas

Poligonos

Figuras en el espacio
Regularidades y simetria
Teorema de Pitdgoras
Teorema de Tales

Area de una superficie



11. Volumen de los cuerpos

UNIDAD DIDACTICA 8. FUNCIONES Y GRAFICAS

Introduccion

Tablas de valores
Coordenadas cartesianas
Gréficas

Tasa de variacion

Uso de las TIC

AN AR e

UNIDAD DIDACTICA 9. ESTADISTICA Y PROBABILIDAD

Introduccién a la Estadistica
Nociones estadisticas bdsicas
Variables estadisticas
Organizacion de los datos
Diagramas estadisticos
Medidas de centralizacién

Medidas de dispersion

© N Uk W

Introduccién a la probabilidad

MODULO 3. ATENCION A LA DIVERSIDAD EN LA DIDACTICA DE LAS
MATEMATICAS

UNIDAD DIDACTICA 10. INTERCULTURALIDAD Y COEDUCACION

Diversidad social

Diversidad cultural

Percepcidn de las culturas
Multiculturalidad e Interculturalidad
Educacioén intercultural

Necesidades formativas de los docentes en interculturalidad
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Coeducacién

=INTEGRAL=

CENTRO DE NUEVAS TECHNOLOGIAS




8.
9.
10.
11.
12.

Sexismo en los centros educativos

Curriculo oculto

Trabajar la coeducacién

Mejorar la coeducacién en centros educativos

Coeducacién en las dreas/materias

UNIDAD DIDACTICA 11. DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

A T o

Definicion

Tipos de dificultades de aprendizaje

Lineas actuales en la intervencién de las dificultades de aprendizaje

La atencidn a la diversidad en los centros educativos

Medidas de atencién a la diversidad desde la programacién didactica
Organizacion y forma de trabajar en el aula para la inclusion del alumnado con

Dificultades de Aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 12. ATENCION A LA DIVERSIDAD

N o Uuoh WD

Introduccion

Atencién a la diversidad y LOE
Concepto de NEE

NEE y normativa

;Qué es educar en la diversidad?
Medidas de atencidn a la diversidad

Plan de atencién a la diversidad
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