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Guia del Curso
Curso Superior en lgualdad de Género.

Intervencidn Social

Modalidad de realizacion del curso: A distancia y Online

Titulacién: Diploma acreditativo con las horas del curso

OBJETIVOS

El presente curso pretende dotar al alumno de la formacién técnica y teérica en el &mbito de
la intervencion social en el @mbito de la igualdad de oportunidades. Aprenderds a promover
actuaciones positivas en aras de la Igualdad de Género, y desempefiando labores de Técnico/a
en la gestion de Planes de Igualdad, Planes de Conciliacion Laboral, en el dmbito de la
intervencidn social para evitar situaciones de discriminacién, elaborando planes educativos
basados en la Coeducacién, y en definitiva ejerciendo las funciones de Responsable en el

ambito de la Igualdad en cualquier empresa, administracion u organismo publico.

CONTENIDOS

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL TRABAJO SOCIAL

1. Introduccién

2. Trabajo Social como construccién social
3. Ciencias sociales y Trabajo Social

4. El Método en Trabajo Social

UNIDAD DIDACTICA 2. FUNDAMENTOS Y APLICACION



METODOLOGICA

Introduccién
Fundamentacién y principios generales
Nuevos paradigmas

Proceso metodolégico en Trabajo Social

ik

La intervencion profesional en Trabajo Social

UNIDAD DIDACTICA 3. EVALUACION DE NECESIDADES

1. Introduccién
2. Enfoques conceptuales y metodolégicos
3. Procedimiento metodolégico

4. Proyecto y proceso de investigacién

UNIDAD DIDACTICA 4. CONCEPTUALIZACION EN MATERIA DE
IGUALDAD Y PERSPECTIVA DE GENERO

Sexo y género
Sexismo y cultura
Socializacién y roles

Discriminacién y desigualdades

A N

Coeducacién

UNIDAD DIDACTICA 5. POLITICAS PARA LA IGUALDAD. NORMATIVA
NACIONAL, EUROPEA E INTERNACIONAL

1. El Principio de Igualdad bajo la mirada de las Naciones Unidas
2. Marco normativo a nivel Europeo
3. Politica de Igualdad de Oportunidades en el marco de la Unién Europea

4. Politicas y Organismos para la Igualdad en Espaiia

UNIDAD DIDACTICA 6. INTERVENCION EN MATERIA DE IGUALDAD DE
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OPORTUNIDADES DESDE LOS SERVICIOS SOCIALES

Introduccién
Definicién de violencia de género

Intervencién psicosocial con mujeres victimas de violencia de género

oW

Inclusién de la perspectiva de género en la planificacién de cualquier proyecto de

intervencién social

UNIDAD DIDACTICA 7. ESTRATEGIAS PARA EL CAMBIO

Introduccién
La importancia de la Igualdad
Los planes de igualdad

Las acciones positivas
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Mainstreaming
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