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Modalidad de realizacién del curso: Online

Titulacién: Diploma acreditativo con las horas del curso

OBJETIVOS

En este curso de Politica internacional y servicio exterior, se explicaran el andlisis interaccional

entre los estados del mundo, tanto a nivel politico, econémico y social.

CONTENIDOS

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LAS RELACIONES
INTERNACIONALES

. Introduccidn a las relaciones internacionales
. - Principales teorias
. Asuntos globales

. Relaciones exteriores de Esparia: Cooperacién para el desarrollo

1
2
3
4
5. La Unién Europea y su protocolo
6. - Regalos

7. - Particularidades

8. - Ordenacién de las banderas

9. -Himno

10. ONUy su protocolo



11. - Apertura de la Asamblea General

12. - Protocolo de los discursos

13. - Protocolo de las visitas oficiales a la sede
14. - Labandera

UNIDAD DIDACTICA 2. ORGANIZACION CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO

Division de poderes y formas de gobierno constitucional
La jefatura del estado

Las cortes generales

El gobierno

La administracién publica y su control

- Organizacién de la Administracion publica espafiola
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El poder judicial
UNIDAD DIDACTICA 3. ORGANIZACIONES INTERNACIONALES

. Las organizaciones internacionales
. - Concepto de organizacién internacional
. - Clasificacién de las Organizaciones Internacionales

. - La personalidad de las Organizaciones internacionales

1
2
3
4
5. Los organismos especializados de las Naciones Unidas
6. - El Acuerdo General sobre Aranceles Aduaneros y Comercio (CATT)
7. -La Organizacién Mundial de Comercio (OMC)
8. - El Fondo Monetario Internacional (FMI)
9. - El Centro de Comercio Internacional UNCTAD
10. - El Consejo de Cooperacién Aduanera (CCA)
11. - Organizacién de Cooperacion y Desarrollo Econémico (OCDE)
12. - La Camara de Comercio Internacional (CCl)
13. Organizaciones Internacionales de &mbito regional
14. -La Unién Europea

15. - El Mercado Comun del Sur (Mercosur)



UNIDAD DIDACTICA 4. INSTITUCIONES DE COOPERACION
INTERNACIONAL

Introduccién a las instituciones de cooperacién internacional
Modalidades de Ayuda Oficial al Desarrollo (AOD)

- AOD en forma de Proyectos

- AOD en forma de Programas

- Cooperacion Técnica

- Créditos y Donaciones

La Organizacién de Naciones Unidas

- La Carta de las Naciones Unidas
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-La ONUy la Cooperacién al Desarrollo
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La Organizacién para la Cooperacién y el Desarrollo Econdmico

11. - Objetivos y dmbitos de actuacién de la OCDE

12. - El Comité de Ayuda al Desarrollo

13. La UEy la Cooperacién Internacional

14. - Politica de cooperaciéon comunitaria

15. - Paises de Europa central y oriental

16. - Africa, Caribe y Pacifico: ACP

17. - América Latina y Asia

18. - La politica comunitaria de Cooperacién con el Mediterraneo

LUNIDAD DIDACTICA 5. POLITICA ESPANOLA DE COOPERACION
INTERNACIONAL

1. Politica espafiola de cooperacién
2. Caracteristicas de los convenios de Cooperacién al Desarrollo
3

. Los actores de la politica de Cooperacién Internacional para el Desarrollo

S

. - Las Cortes Generales
5. - La Administracién General del Estado

6. - Las Comunidades Auténomas y las Entidades Locales
7. -Las ONGD
8

. -Las Universidades



9.
10.
11.

- Las empresas y organizaciones empresariales
- Los sindicatos

Consideraciones finales

UNIDAD DIDACTICA 6. PLAN ESTRATEGICO DE AECID 2018-2021

—_ =
= O

12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.
19.
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Plan estratégico de AECID 2018-2021
Contexto, avances y retos

- Contexto externo

- Avances desde el | Contrato de Gestién
- Retos de futuro

Misién vision y estructura

- Principios

- Visién, mision, alianzas y prioridades
Orientaciones Estratégicas

- OE1: Concentrar la Actuacién de la AECID para mejorar su eficacia

. - OE2: Disefiar e implementar estrategias de actuacién diferenciadas y de mayor calidad

e impacto

- OE3: Construir relaciones més estratégicas con otros actores de cooperacion

- OE4: Avanzar en la implantacién de una gestién orientada a resultados y al aprendizaje
- OE5: Adecuar las capacidades de la organizacion a los desafios

- OE6: Lograr una organizacion mas cohesionada y coordinada

- OE7: Mejorar la comunicacién con la ciudadania sobre el desarrollo, la cooperacién y

la Agencia

- OE8: Mejorar la eficacia y coordinacion de la accién cultural en el exterior y la
cooperacion cultural y cientifica en el dmbito de las relaciones internacionales
Implementacién y Seguimiento

Factores de Riesgo

UNIDAD DIDACTICA 7. LA GESTION DE LAS ENTIDADES
VOLUNTARIAS. ASOCIACIONES, FUNDACIONES, ONGS Y OTRAS
ENTIDADES

1.

Introduccidn a las entidades voluntarias



2. Teorias que justifican su desarrollo

3. - Ineficiencias o fallos del Estado

4. -Ineficiencias o fallos del sector voluntario

5. -Ineficiencias o fallos del mercado

6. - Teorias politico-ideolégicas

7. Delimitacion del Tercer Sector

8. Situacién internacional del Tercer Sector

9. Tercer Sector en Espafia
10. - Las Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo
11. Importancia de la comunicacién en el Tercer Sector
12. - El marketing con causa
13. - El marketing social
14. Recursos humanos de las entidades sin dnimo de lucro
15. Gestion de las entidades no lucrativas
16. Elvoluntariado
17. - Caracteristicas del voluntario
18. - ;Cudles pueden ser los motivos para ser voluntario?
19. - La formacién del voluntario
20. - Deontologia del voluntariado

UNIDAD DIDACTICA 8. FINANCIACION DE LAS ONG. SUBVENCIONES
Y SU CONCESION A LAS ONG

. Financiacién de las ONG

La Ley General de Subvenciones

- Objetivos de la Ley General de Subvenciones

- Aportaciones de la Ley General de Subvenciones

- Concepto, naturaleza juridica y caracteres de la subvencién
- La competencia en el otorgamiento de subvenciones

- Los sujetos de la relacion subvencional

- El procedimiento de creacion y el otorgamiento de la subvencion
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- Derechos y obligaciones de los beneficiarios
10. Financiacién de las entidades sin dnimo de lucro

11. Organismos convocantes de subvenciones



12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.

21.

22.
23.

24

Seleccién de proyectos

- Objetivos de la metodologia de seleccién y valoracién

- Descripcion del sistema propuesto

Bases de la Administracion General y presentacién de proyectos de Cooperacién
Internacional

- Conceptos bésicos

- Contenido general del derecho a reconocer

- Presentacién de las solicitudes

- Disposiciones y condiciones para optar a las subvenciones para proyectos, programas
y estrategias

Subvenciones y ayudas gestionadas por la AECID. Justificacion econdmica y técnica de
proyectos

- Documentacién y presentacion

- Justificacién técnica

- Justificacion econdmica

. - Reintegros
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