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Guia del Curso

Teletrabajo

Modalidad de realizacidon del curso: Online

Titulacién: Diploma acreditativo con las horas del curso

OBJETIVOS

En estos tiempos en el que el teletrabajo esta en auge, pretendemos con este curso,
proponer medidas que permitan reducir costes, estrategias de retencién del talento humano,
aumento de la productividad y motivacién del empleado, dirigidas tanto a empresarios como
a trabajadores. Cambiar la cultura de presencialidad por una de cumplimiento de objetivos
podria ser un comienzo, en cualquier caso, le invito a la realizacién del curso para que saque

sus propias conclusiones.

CONTENIDOS

UNIDAD DIDACTICA 1. TELETRABAJO

1. Introduccién
2. Los inicios del teletrabajo

3. Tragedias que han impulsado el teletrabajo

UNIDAD DIDACTICA 2. LEGISLACION LABORAL

1. Legislacion Laboral

2. Como esta legislado el teletrabajo en Esparia



3. Tengo derecho a teletrabajar

UNIDAD DIDACTICA 3. PROFESIONES COMPATIBLES CON EL
TELETRABAJO

Redactor de contenido
Disenador grafico - Web
Teleoperador

Traductores

Programadores

Comunicacién y marketing digital
Blogger y Community Manager

Profesores on line
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Transcriptor

UNIDAD DIDACTICA 4. MODALIDADES DE TELETRABAJO

1. Teletrabajo en el domicilio
2. Centros de teletrabajo o Coworking

3. Trabajadores moviles o itinerantes

UNIDAD DIDACTICA 5. VENTAJAS DEL TELETRABAJO

1. Ventajas del teletrabajo

UNIDAD DIDACTICA 6. DESVENTAJAS DEL TELETRABAJO

1. Desventajas del teletrabajo

UNIDAD DIDACTICA 7. CONSEJOS PARA TELETRABAJAR
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1. Consejos para teletrabajar

UNIDAD DIDACTICA 8. HERRAMIENTAS BASICAS PARA TELETRABAJAR

Videoconferencias

Mensajeria instantanea

Herramientas para compartir recursos
Herramientas para organizarse

Herramientas para control remoto
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Herramientas para enviar archivos

UNIDAD DIDACTICA 9. CIFRAS

Teletrabajo ocasional
Teletrabajo y el uso de Internet
Deseo de teletrabajo

Teletrabajo por rango de edad y por nivel educativo

ik

Teletrabajo por tipo de familia

UNIDAD DIDACTICA 10. TELETRABAJO DESPUES DEL COVID-19

1. Posibilidad de teletrabajo por ocupaciones en cifras
2. Posibilidad de teletrabajo por sectores en cifras

3. Posibilidad de teletrabajo por regiones en cifras

UNIDAD DIDACTICA 11. PREVENCION EN TELETRABAJO

Fuentes y causas de fatiga visual
Prevencién del riesgo de fatiga visual
Precauciones para prevenir el riesgo de fatiga visual

Fuentes y causas de trastornos musculoesqueléticos

A

Prevencion de trastornos musculoesqueléticos
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10.

12.
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16.
17.

Fuentes y causas de riesgo de estrés laboral

Prevencion del riesgo de estrés laboral

Fuentes y causas de riesgo de caida de persona al mismo nivel
Prevencion del riesgo de caida de persona al mismo nivel
Fuentes y causas de riesgo de cortes y contusiones
Prevencion del riesgo de cortes y contusiones

Fuentes y causas de riesgo eléctrico

Prevencion del riesgo eléctrico

Fuentes y causas de riesgo de exposicién a radiaciones
Prevencion del riesgo de exposicion a radiaciones

Fuentes y causas de riesgo de exposicién a contaminantes quimicos

Prevencion del riesgo de exposicion a contaminantes quimicos
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