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Gufa del Curso
Curso de Gestién Contable y Prevencion de

Riesgos Laborales

Modalidad de realizacion del curso: A distancia y Online

Titulacién: Diploma acreditativo con las horas del curso

OBJETIVOS

Este Curso de Gestion Contable y Prevencién de Riesgos Laborales le ofrece una formacion
especializada en la materia. En el ambito de la gestidn contables fundamental conocer como
efectuar la gestién administrativa contable-fiscal garantizando el mantenimiento actualizado
del sistema de informacién y el archivo de la documentacidn, y realizar las gestiones
administrativas de los procedimientos previstos en el plan global de auditorfa. En este curso

se aportaran los conocimientos necesarios para realizar la gestion contable de una empresa.

CONTENIDOS

MODULO 1. GESTION ECONOMICO-FINANCIERA

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD

1. Introduccién a la contabilidad
2. La dualidad de la contabilidad
3. Valoracién contable

4. Anotacién contable



5. Los estados contables
6. El patrimonio de la empresa

7. Normativa: Plan General Contable

UNIDAD DIDACTICA 2. EL EJERCICIO CONTABLE

Planteamiento caso préctico

Balance de situacién inicial

Registro de las operaciones del ejercicio

Ajustes previos a la determinacién del beneficio generado en el ejercicio
Balance de sumas y saldos

Calculo del resultado: beneficio o pérdida

Asiento de cierre de la contabilidad

Cuentas anuales
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Distribucidn del resultado

UNIDAD DIDACTICA 3. MARCO CONCEPTUAL Y PRINCIPIOS

1. Principios de la contabilidad

2. Valoracién de la contabilidad

UNIDAD DIDACTICA 4. CONTABILIZACION DE GASTOS E INGRESOS

Diferenciacion de pagos y cobros
Diferenciacion de gastos e ingresos
Cuentas del grupo 6y 7

Calculo del resultado contable

Contabilizacion de los gastos
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Contabilizacién de los ingresos

UNIDAD DIDACTICA 5. CONTABILIZACION DEL INMOVILIZADO




Definicién del inmovilizado
Integrantes del inmovilizado material
Integrantes del inmovilizado intangible

Contabilizacion del inmovilizado

ik

Amortizacién y deterioro

UNIDAD DIDACTICA 6. CONTABILIZACION DE OPERACIONES DE
TRAFICO

1. Definicién de operaciones de trafico y clasificacién
2. Contabilizar operaciones con clientes y deudores
3. Contabilizar operaciones con proveedores y acreedores

4. Débitos por operaciones no comerciales

MODULO 2. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

UNIDAD DIDACTICA 7. CONCEPTOS BASICOS DE PREVENCION DE
RIESCOS LABORALES

Introduccién

El trabajo

La salud

Efectos en la productividad de las condiciones de trabajo y salud
La calidad
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UNIDAD DIDACTICA 8. LOS RIESGOS PROFESIONALES ASOCIADOS A
CLINICAS, CENTROS MEDICOS Y HOSPITALES

1. Introduccién
2. Riesgos ligados a las condiciones de seguridad
3. Riesgos higiénicos
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4. Riesgos ergonémicos
5. Absentismo, rotacién y riesgos psicosociales asociados al sector
6. Elacoso psicoldgico en el trabajo

7. El estrés laboral
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