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Guia del Curso

Curso Practico para la Creaciéon de Empresas

Modalidad de realizacién del curso: A distancia y Online

Titulacién: Diploma acreditativo con las horas del curso

OBJETIVOS

La creacion de una empresa conlleva un proceso complejo testigo de numerosos tramites,
gracias al curso, el alumno conocerd todos los aspectos a tener en cuenta a la hora de
emprender este tipo de proyectos. Es imprescindible conocer los temas de tramites de
constitucion y forma juridica para comenzar a desarrollar aspiraciones de estas
caracteristicas. Este curso de materiales capacitan al alumno para adquiera los conocimientos
basicos y necesarios para llevar a cabo el proceso de creacién de una empresa, desde la
decision de la forma juridica hasta los tramites administrativos tales como fiscales, juridicos y

laborales, entre otros, necesarios para su puesta en marcha.

CONTENIDOS

UNIDAD DIDACTICA 1. ACTITUD Y CAPACIDAD EMPRENDEDORA

1. Evaluacién del potencial emprendedor
2. Variables que determinan el éxito en el pequefo negocio o microempresa

3. Empoderamiento



UNIDAD DIDACTICA 2. ANALISIS DE OPORTUNIDADES E IDEAS DE
EMPRESA

|dentificacién de oportunidades e ideas de negocio
Andlisis DAFO de la oportunidad e idea negocio
Andlisis del entorno de la empresa

Andlisis de decisiones previas

A

Plan de accién

UNIDAD DIDACTICA 3. CONSTITUCION JURIDICA DE UNA EMPRESA

1. Clasificacién de las empresas

2. Tipos de sociedades mercantiles mas comunes en empresas

3. Laforma juridica de sociedad: exigencias legales, fiscales, responsabilidad frente a
terceros y capital social

4. La eleccion de la forma juridica de la empresa

UNIDAD DIDACTICA 4. PLANIFICACION Y ORGANIZACION DE LOS
RECURSOS EN UNA EMPRESA

Componentes basicos de una empresa

Sistemas: planificacion, organizacién, informacién y control

Recursos econémicos propios y ajenos

Los procesos internos y externos en la pequefia empresa o microempresa

La estructura organizativa de la empresa

Variables a considerar para la ubicacién del pequefio negocio o microempresa
Decisiones de inversién en instalaciones, equipamientos y medios

Control de gestién de la empresa
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Identificacidn de dreas criticas




UNIDAD DIDACTICA 5. PLANIFICACION ECONOMICO-FINANCIERA
PREVISIONAL DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA EN EMPRESAS

Caracteristicas y funciones de los presupuestos

El presupuesto financiero

Estructura y modelos de los estados financieros previsionales

Caracteristicas de las principales magnitudes contables y masas patrimoniales

Estructura y contenido basico de los estados financiero-contables previsionales y reales
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Memoria

UNIDAD DIDACTICA 6. RENTABILIDAD Y VIABILIDAD DEL NEGOCIO O
EMPRESA

1. Tipos de equilibrio patrimonial y sus efectos en la estabilidad de la empresa
2. Instrumentos de andlisis: ratios financieros, econémicos y de rotacién mas importantes
3. Rentabilidad de proyectos de inversion

4. Aplicaciones ofimaticas especificas de célculo financiero

UNIDAD DIDACTICA 7. ESTRATEGIAS DE MARKETING EN EMPRESAS

Planificacién y marketing

Determinacién de la cartera de productos
Gestidn estratégica de precios

Canales de comercializacién

Comunicacién e imagen de negocio
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Estrategias de fidelizacién y gestion de clientes

UNIDAD DIDACTICA 8. PLAN DE NEGOCIO DE LA EMPRESA

1. Finalidad del Plan de Negocio
2. Previsién y planificacién econémica
3. La bdsqueda de financiacion

4. Presentacion del plan de negocio y sus fases




5. Instrumentos de edicién y presentacién de la informacion

6. Presentacién y divulgacién del Plan de Negocio a terceros

UNIDAD DIDACTICA 9. INICIO DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA EN UNA
EMPRESA

1. Tramites de constitucidn segtn la forma juridica

2. la seguridad social

3. Organismos ptblicos relacionados con la constitucién, puesta en marchay
modificacién de las circunstancias juridicas de empresas

4. Los registros de propiedad y sus funciones

5. Los seguros de responsabilidad civil en empresas

UNIDAD DIDACTICA 10. FINANCIACION DE EMPRESAS

1. Productos de financiacién ajena para empresas

2. Otras formas de financiacién de dmbito local, autonémico y nacional para empresas

UNIDAD DIDACTICA 11. GESTION DE TESORERIA EN EMPRESAS

1. Ejecucion del presupuesto de tesoreria y métodos de control
2. Técnicas de deteccién de desviaciones

3. Aplicaciones informéticas y ofimaticas en la gestién de tesoreria

UNIDAD DIDACTICA 12. GESTION CONTABLE, FISCAL Y LABORAL EN
EMPRESAS

1. Obligaciones contables en funcién de la forma juridica
2. La gestion fiscal en pequenos negocios
3. Obligaciones de caracter laboral

4. Aplicaciones informaticas y ofimaticas de gestién contable, fiscal y laboral
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