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Guia del Curso

Curso Practico: Disefio Organizacional

Modalidad de realizacidon del curso: Online

Titulacién: Diploma acreditativo con las horas del curso

OBJETIVOS

El disefio organizacional es proceso, donde los gerentes toman decisiones donde los
miembros de la organizacién ponen en préctica dicha estrategias. Las decisiones sobre el
disefio organizacional con frecuencia incluye el diagnostico de multiples factores, entre ellos
la cultura de la organizacion, los comportamientos politicos y el disefio de trabajo. En
definitiva, con este curso, se consigue que se adquieran los conocimientos necesarios para
realizar un buen funcionamiento y disefio organizacional, comprenderd y analizara las
relaciones entre la teoria de la organizacién y su aplicacién en la planeacion, disefio,

implantacién y evaluacién de estructuras organizacionales.

CONTENIDOS

UNIDAD DIDACTICA 1. MODELOS ORGANIZATIVOS EMPRESARIALES

Coaching y empresa
La importancia de las organizaciones
Aproximacién conceptual a la organizacion

Tipos de organizaciones

A

La estructura



UNIDAD DIDACTICA 2. LA HUMANIZACION DE LA ORGANIZACION

Cambio y desarrollo en la organizacion
Resistencia al cambio organizacional
El coach como agente de cambio

Impactos derivados de la introduccién de una cultura de coaching

A

Profesionales con vocacion de persona

UNIDAD DIDACTICA 3. INTRODUCCION AL COACHING EJECUTIVO

Principios de coaching ejecutivo
La empresay el coach
Coaching ejecutivo: un contrato de tres miembros

El proceso de coaching ejecutivo

ik

Perspectivas de futuro

UNIDAD DIDACTICA 4. COACHING Y COMPETENCIAS PROFESIONALES

Aspectos fundamentales de las competencias
Adquisicién y desarrollo de competencias
Competencias profesionales

Competencias del coaching directivo

ik

Gestién de competencias

UNIDAD DIDACTICA 5. COACHING Y GESTION DEL TALENTO

1. El talento
2. Gestidn del talento
3. Dimensiones del talento

4. Atraery retener a personas con talento

=INTEGRAL=-

CENTRO DE NUEVAS TECNOLOGIAS




C/ San Lorenzo 2 -2
29001 Mélaga

TIf: 952 215 476
Fax: 951 987 941

lormiai |

E-mail: info@academiaintegral.com.es

® 0 ®

ADEMI A

=INTEGRAL=

CENTRO DE NUEVAS TECNOLOGIAS



http://www.academiaintegral.com.es

