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Gufa del Curso
Curso Online de Direccién y Gestién de PYMES:

Practico

Modalidad de realizacién del curso: Online

Titulacién: Diploma acreditativo con las horas del curso

OBJETIVOS

Si trabaja en el &mbito empresarial y quiere convertirse en un experto en la direccién y
gestion de PYMES este es su momento, con el Curso Online de Direccién y Gestion de
PYMES: Practico podra adquirir los conocimiento necesarios para realizar esta labor de |a
mejor manera posible. Hoy en dia las PYMES constituyen un pilar muy importante en la
sociedad, ya que son la forma de empresa més esencial en la actualidad, por lo que saber
dirigirlas y gestionarlas se hace cada vez mds importante. Con este Curso Online de Direccién
y Gestion de PYMES: Préctico podrd conocer todas las técnicas sobre PYMES y realizar con

éxito su labor en ellas.

CONTENIDOS

UNIDAD DIDACTICA 1. EMPRESA, ORGANIZACION Y LIDERAZGO

1. Las PYMES como organizaciones
2. Lliderazgo

3. Un nuevo talante en la Direccién

UNIDAD DIDACTICA 2. EL PLAN DE EMPRESA I. LA ELABORACION DE



UN ESTUDIO DE MERCADO

Introduccién
Utilidad del Plan de Empresa
La introduccién del Plan de Empresa

Descripcion del negocio. Productos o servicios

ik

Estudio de mercado

UNIDAD DIDACTICA 3. CONTRATOS (1). LA RELACION LABORAL

1. El contrato de trabajo
2. Las empresas de trabajo temporal (ETT)
3. Tiempo de trabajo

UNIDAD DIDACTICA 4. CONTRATOS (Il). MODALIDADES DE
CONTRATACION

Tipologias y modalidades de contratos de trabajo
Contratos indefinidos
Contratos temporales

Contratos para personas con discapacidad

AR

Transformacién en indefinidos de los contratos en précticas, de relevo y de sustitucién

por anticipacién de la edad de jubilacion

o

Otros tipos de contratos
7. Modificaciones sustanciales del contrato de trabajo

8. Ineficacia, suspensién y extincién del contrato de trabajo

UNIDAD DIDACTICA 5. GESTION DE NOMINAS

1. El Salario
2. Cotizacion a la Seguridad Social

3. Retencién por IRPF
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UNIDAD DIDACTICA 6. INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD

N o Uk WD

Introduccién a la contabilidad
La dualidad de la contabilidad
Valoracién contable
Anotacién contable

Los estados contables

El patrimonio de la empresa

Normativa: Plan General Contable

UNIDAD DIDACTICA 7. EL EJERCICIO CONTABLE
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Planteamiento caso practico

Balance de situacién inicial

Registro de las operaciones del ejercicio

Ajustes previos a la determinacién del beneficio generado en el ejercicio
Balance de sumas y saldos

Calculo del resultado: beneficio o pérdida

Asiento de cierre de la contabilidad

Cuentas anuales

Distribucidn del resultado

UNIDAD DIDACTICA 8. MARCO CONCEPTUAL Y PRINCIPIOS

1.
2.

Principios de la contabilidad

Valoracidn de la contabilidad
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C/ San Lorenzo 2 -2
29001 Mélaga

TIf: 952 215 476
Fax: 951 987 941
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E-mail: info@academiaintegral.com.es
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