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Guia del Curso
FCOOOL1 Insercién Laboral y Técnicas de Bisqueda
de Empleo

Modalidad de realizacion del curso: A distancia y Online

Titulacién: Diploma acreditativo con las horas del curso

OBJETIVOS

En el dmbito de la formacién complementaria es necesario conocer los diversos campos de la
insercion laboral y de las técnicas de bisqueda de empleo, dentro del drea profesional de la
orientacion laboral. Asi, con el presente curso se pretende aportar los conocimientos
necesarios para conocer la situacién del mercado de trabajo y las caracteristicas del empleo
que busca, las competencias profesionales y personales que le han de facilitar el acceso y las
técnicas y recursos de las que dispone para este fin, de manera que podrd elaborar un

proyecto profesional personal que le permitira la insercion laboral.

CONTENIDOS

UNIDAD DIDACTICA 1. LA EMPLEABILIDAD

Concepto de mercado de trabajo, estructura y tendencias
La ocupacion objeto de la bisqueda en relacion al mercado de trabajo

Anélisis de la ocupacién. Competencias profesionales y criterios de ejecucion

H e

Conocimientos y habilidades profesionales y personales con relacién al puesto de
trabajo

5. Eltrabajo de las actitudes y motivacién para la bisqueda de empleo



6. La organizacidn estratégica en la bisqueda de empleo

UNIDAD DIDACTICA 2. TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO

. Las técnicas y recursos disponibles para la bisqueda de empleo por cuenta ajena
. - Los canales de busqueda: publicidad, Internet, bolsas de empleo, etc
. - El dossier personal: el curriculum y la carta de presentacién

. - El proceso de seleccién y contratacion que realiza la empresa
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5. -La oferta de empleo. La autocandidatura
6. - La entrevista

7. -Las pruebas de seleccion y los psicotécnicos

8. -La oferta de empleo publico

9. Laformacién profesional en Esparia

10. - Los distintos subsistemas de Formacién Profesional

11. - Organismos gestores

12. - Otras ofertas formativas

13. - Programas de empleo-formacién: Escuelas taller y Casas de Oficio

14. -Talleres de empleo

UNIDAD DIDACTICA 3. ASPECTOS LEGALES DE LA RELACION LABORAL

El derecho del trabajo. Regulacién bésica

El contrato de trabajo: concepto, tipos, duracién, el periodo de prueba
El salario. La némina

La modificacidn, suspensién y extincién del contrato

Afiliacién y cotizacién a la Seguridad Social

A T o

La representacion laboral y la negociacién colectiva
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