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Guia del Curso
ADGDO60PO DERECHO DEL TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL: GESTION Y CONTROL DE LA
.T. PROTOCOLOS

Modalidad de realizacidon del curso: Online

Titulacién: Diploma acreditativo con las horas del curso

OBJETIVOS

Este Curso ADGDO60PO DERECHO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL: GESTION Y
CONTROL DE LA I.T. PROTOCOLOS le ofrece una formacién especializada en la materia
dentro de la Familia Profesional de Administracién y gestién. Con este CURSO ADGDO60PO
DERECHO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL: GESTION Y CONTROL DE LA LT.
PROTOCOLOS el alumno sera capaz de desenvolverse dentro del Sector y adquirir
conocimientos y destrezas en la gestion y control de los protocolos derivados de las

incapacidades temporales.

CONTENIDOS

UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTO DE INCAPACIDAD TEMPORAL.
PROTOCOLO

1. Legislacion relativa a la incapacidad temporal
2. Pautas de actuacion entre los organismos que guardan relaciéon y competencias en la

gestion y el control de la IT



3. Causasy factores que generan una IT
4. Impactos negativos que se generan sobre los factores que acttdan en una IT
5. Formacién ante posibles situaciones de IT

6. Coordinacidn ante situaciones de IT

UNIDAD DIDACTICA 2. DERECHO A LA PRESTACION POR
INCAPACIDAD TEMPORAL: PROTOCOLOS

1. El protocolo del régimen general de la seguridad social

2. El protocolo del régimen especial de la seguridad social de los trabajadores por cuenta
propia o autbnomos

3. El protocolo del régimen especial agrario de la seguridad social

4. El protocolo del régimen especial de la seguridad social de los trabajadores del mar

UNIDAD DIDACTICA 3. PRESTACION ECONOMICA PORI. T. :
PROTOCOLOS

Régimen general de la seguridad social
Régimen especial de la seguridad social: trabajadores por cuenta propia o ajena
Régimen especial de la seguridad social: trabajadores del mar

Régimen especial de la seguridad social: empleados del hogar

A N

Régimen especial de la seguridad social: mineria del carbén

UNIDAD DIDACTICA 4. DERECHO A LA PRESTACION ECONOMICA
PORI. T. PROTOCOLOS

1. Régimen general de la seguridad social
2. Régimen especial de la seguridad social de trabajadores por cuenta propia o auténomos

3. Régimen especial de la seguridad social de empleados de hogar

UNIDAD DIDACTICA 5. COMPATIBILIDAD DEL DERECHO A LA
PRESTACION ECONOMICA POR I. T. PROTOCOLOS
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1. Régimen general de la seguridad social

UNIDAD DIDACTICA 6. COTIZACION DURANTE LA SITUACION DE L. T.
PROTOCOLOS

1. Situaciones con obligacién de cotizar

UNIDAD DIDACTICA 7. GESTION DE LA PRESTACION ECONOMICA
POR I. T. PROTOCOLOS

1. Reconocimiento y pago
2. Tramitacién

3. Comprobacién, seguimiento, control y alta médica
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