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Guia del Curso

MF1023_3 Fomento y Apoyo Asociativo

Modalidad de realizacién del curso: A distancia y Online

Titulacién: Diploma acreditativo con las horas del curso

OBJETIVOS

En este conjunto de materiales formativos el alumnado podrd analizar el tejido asociativo
garantizando el desarrollo de estrategias de soporte técnico a las asociaciones del territorio
respetando y analizando la dindmica interna de los grupos obteniendo una titulacién

acreditativa establecida en el Certificado de Profesionalidad Dinamizacién Comunitaria.

CONTENIDOS

MODULO 1. FOMENTO Y APOYO ASOCIATIVO

UNIDAD DIDACTICA 1. ESTRUCTURAS ASOCIATIVAS

1. Evolucién de las estructuras asociativas

2. ldentificacion de los elementos caracteristicos y constituyentes de las diferentes
organizaciones: Asociaciones, Fundaciones, Organizaciones no gubernamentales
Identificacidn y clasificacién del marco normativo vigente:

- Ley de asociaciones

- Ley de fundaciones

- Registros vigentes
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- Protectorados



8. - Denominacién de utilidad publica
9. Identificacién del marco fiscal: Obligaciones fiscales basicas, Régimen fiscal de
Asociaciones y Fundaciones
10. Caracterizacién de la Responsabilidad Social Corporativa en organizaciones sin dnimo

de lucro

UNIDAD DIDACTICA 2. APLICACION DE TECNICAS GRUPALES
PARTICIPATIVAS EN LA INTERVENCION COMUNITARIA

. |dentificacién del proceso grupal
. Dindmica de Grupos
. - Confianza

. - Estimulacién
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5. -Toma de decisiones
6. - Didlogo y consenso

7. - Organizacion del trabajo y reparto de tareas
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. Clasificacién de técnicas participativas para la dinamizacién grupal

UNIDAD DIDACTICA 3. PROCESOS GRUPALES EN LAS ASOCIACIONES
DE CARACTER SOCIAL

. Diferenciacién entre individuo y grupo

. Clasificacién de los diferentes roles que se desempefan en un grupo
. Aplicacién de habilidades sociales en la dindmica grupal:

- Liderazgo

- Cohesion grupal

- Cooperacién y competencia

- Interpretacion del discurso
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. |dentificacién de funciones y competencias del profesional en la dinamizacién grupal

UNIDAD DIDACTICA 4. PROCESO DE APOYO DE LOS PROFESIONALES
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EN LAS ENTIDADES SOCIALES

10.

11.
12.
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Caracterizacién de los recursos humanos en las asociaciones, fundaciones y
organizaciones no gubernamentales

Gestion del voluntariado y del personal contratado:

- Organizacion del trabajo

- Comunicacién

- Formacién interna

- Gestién de personal: definicién de perfiles y funciones

Proceso para la creacion de una asociacién/fundacion. Caracteristicas de cada fase
Identificacién del papel de la Administracién publica en el apoyo asociativo

Proceso para la obtencién de recursos publicos y privados. Tipos de financiacién:
Gestion de subvenciones, Elaboracién de convenios y contratos, Prestacién directa de
servicios

Identificacién de los elementos bésicos para la elaboracién de Planes de comunicacién
y marReting con causa

Procedimientos para la organizacién administrativa

|dentificacién de las funciones de los profesionales en el proceso de programacidn,

evaluacién y acompafiamiento asociativo



C/ San Lorenzo 2 -2
29001 Mélaga

TIf: 952 215 476
Fax: 951 987 941

lormiai |

E-mail: info@academiaintegral.com.es

® 0 ®

ADEMI A

=INTEGRAL=

CENTRO DE NUEVAS TECNOLOGIAS



http://www.academiaintegral.com.es

